
2022 年蚌埠市第一人民医院助理全科医生培训招生简章

一、医院简介

蚌埠市第一人民医院成立于 1949 年 4 月，是集医疗、教学、科研、预

防、保健、康复为一体的市级三级综合医院，附设蚌埠市儿童医院，是东南

大学医学院附属医院，蚌埠医学院附属医院、临床学院。先后获得“全国百

佳医院”、“全国卫生系统先进集体”、“全国文明单位”等荣誉称号，新

建 8.4 万平方综合病房大楼 2022 年底投入使用。医院编制床位 840 张，职

工 1380 人，2021 年门急诊 70 万人次，出院病人 3.6 万人次。设置有 45 个

临床医技科室，其中儿科、新生儿科、消化内科、呼吸内科、心血管内科为

安徽省“十三五”、“十四五”省级重点学科。医院 2017 年获批成为助理

全科医生培训基地，具有完善的师资质量管理体系和各项学员管理规定，师

资力量雄厚，具备带教资格的师资并经院级师资培训的师资队伍达 140 余

人，经省级以上全科师资培训的师资 70余人。

二、招收计划

蚌埠市第一人民医院助理全科基地 2022 年招生中央计划共 60 人，其中

订单定向生指令计划数 50人。

三、报名条件和要求

1、报名条件

2015 年及以后毕业、具有普通全日制高等院校医学类专业（指临床医

学类、中医学类，下同）专科学历、尚未取得执业助理医师资格证书的应、

历届毕业生。

2、其他要求

（1）报考人员必须是初级或无职称人员。

（2）报考专业类别（临床、中医）应与所学专业类别一致。

（3）单位人须征得委派单位同意才能予以报考，进行资格审核时需提

供所在单位出具的同意报考的介绍信。



（4）2022 届农村订单定向免费医学专科毕业生以单位人方式报考参加

助理全科医生培训。

3、下列人员不予报考

（1）已取得执业助理医师资格证书的人员。

（2）助理全科医生培训被基地录取后未报到或报到后自行退出之日

起，截至 2022 年 8 月 31 日，未满 2 年者。

四、待遇保障

1、单位人身份参培的学员培训期间原人事（劳动）、工资关系不变，

基本工资和社会保障由委派单位落实；社会人身份参培的学员基本工资参照

我院同级别在职职工基本工资标准核定发放并购买社会保险，由我院承担落

实。

2、助理全科医生培训期间按照有关文件要求发放国家和省级补助，共

计 2000 元/月，其中 200 元考核合格后发放。

3、院级补助 500-1000 元/月，考核合格后发放。

4、免费为参培学员提供住宿，宿舍每间 3-4 人，宿舍统一提供洗浴、

洗衣机、电冰箱、微波炉等设备设施，水电费自理。

5、就餐享受本院职工同等补贴。

6、免费提供临床技能培训中心、图书馆、自习室、电子文献数据库等

教学场地及教学资源。

五、招收程序

招收工作按照网上报名、资格审核、考核录取、公示报到等程序进行。

1、考试报名：报考人员登录安徽省住院医师培训信息化管理系统平台

（网址：http://220.178.116.78:9889）进行报名，第一志愿填写蚌埠市第

一人民医院，报名起止时间为 2022 年 6 月 10 日 8:00-6 月 19 日 17:30。省

住培信息管理系统技术支持电话：0551-62530722、62530702。

2、资格审核：2022 年 6 月 16 日-6 月 17 日和 6月 20 日-6 月 21 日

（8:30-11:30、14:30-17:00），第一志愿填写我院的报考人员请按要求携



带审核材料到蚌埠市第一人民医院西院 8号楼 4层图书馆进行现场资格初

审。6 月 27 日－6月 30 日，省卫生健康委组织相关人员对各基地医院资格

初审合格人员进行资格复审，确定参加考试人员。

现场资格审核时，需提供如下材料：

（1）个人签名的《2022 年安徽省住院医师规范化培训/助理全科医生

培训招收考试报名表》（报名完成后，从平台直接打印）一份。

（2）身份证原件及复印件。原件审核后退还本人，复印件盖章报省级

审核。

（3）专科及以上学历证书原件和复印件一份。原件审核后退还本人，

复印件盖章报省级审核。

（4）单位介绍信（单位人提供）。

3、准考证打印：7 月 11 日-7 月 16 日，资格审核合格人员登录安徽省

住院医师培训信息化管理系统平台打印准考证。

4、招收考试：本次考试方式为医学综合笔试，全省统一命题、统一阅

卷，考试类别为临床医学、口腔医学、中医学、临床助理全科、中医助理全

科五类。考试时间：2022 年 7 月 16 日上午 9:00-11:30，考试地点见准考

证。

5、择优录取，公示报到：请关注安徽省卫生健康委官网或安徽省住院

医师培训信息化管理系统平台官网。面向社会招收的培训对象，培训期内培

训基地依法与其签订劳动合同，明确双方权利义务，劳动合同到期后依法终

止，培训对象自主择业。

七、其他

1、现场审核注意事项：为贯彻落实国务院关于新型冠状病毒肺炎疫情

防控部署和省委、省政府要求，确保现场审核期间广大报考人员及工作人员

生命安全和身体健康，请严格按照下列要求执行：

（1）正处于中高风险地区（随时更新，请关注“国务院客户端”微信

小程序中“疫情风险查询”）、来院途经中高风险地区以及 14天内有中高



风险地区旅居史的报考人员，应暂缓来院现场审核，具体安排请与我院科教

科联系。

（2）来自低风险地区，且 14天内无中高风险地区旅居史的报考人员，

持 48小时核酸检测阴性证明、健康码和行程卡绿码按时现场审核。

（3）在入场、审核期间及审核后离场等人群聚集环节，报考人员需全

程佩戴口罩，审核结束后，应尽快在现场工作人员引导下有序离场，减少人

员聚集。

2、诚信制度要求：健全完善住院医师规范化培训诚信制度，对不诚信

行为将予以通报。对在培训招收工作中弄虚作假的招收对象，一经核实，取

消其报名、培训资格，且３年内（助理全科为２年内）不得报名参加住院医

师规范化培训或以其他形式（如报考专业学位研究生等）进入住院医师规范

化培训；对于录取的培训对象（以公示名单为准），因个人且非不可抗力原

因不报到或报到后退出培训的，自退出之日起 3年内（助理全科为 2年内）

不得报名参加住院医师规范化培训或以其他形式（如报考专业学位研究生

等）进入住院医师规范化培训。单位人因所在单位原因导致其退出培训的，

纳入对所在市或单位的目标考核扣分，并将与公立医院绩效考核等工作挂

钩。对在招收、培训工作中出现违纪违规的培训基地，视情节轻重给予通报

批评直至取消其基地资格。

医院地址：蚌埠市禹会区涂山路 229 号

联 系 人：科教科 陈老师 0552-4025823

本简章未说明事宜请电话咨询，咨询联系电话：0552-4024126、0552-

4021891。

蚌埠市第一人民医院

2022 年 6 月 8日
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